DOCTORAT PERIMETRE Bret
BRETAGNE \ ECOLE Felagne
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SITUATION EN 2021 570 docteur-es ont soutenu leur thése en 2018 en Bretagne ou en Pays de la Loire. Ces

570 docteur-e-s ont été interrogé-es sur leur situation professionnelle en décembre 2021.

. 424 ont répondu a I'enquéte, soit un taux de réponses de 74%.
D ES DOC—I—E U R ES 201 8 Les résultats de cette étude sont exprimés en pourcentage (non-réponses exclues).

—{ REPARTITION DISCIPLINAIRE DES REPONDANT-ES

PROFIL DES DOCTEUR-ES DIPLOME-ES PROFIL DES DOCTEUR-ES REPONDANT-ES

B & =@ || & | o@
35% 36% 64%

65% Nationalité Nationalité Nationalité Nationalité
Femmes Hommes francaise étrangere Femmes Hommes francaise étrangere
Age médian au moment de l'enquéte  32ans l Age médian au moment de I'enquéte 32 ans ’

Localisation du dipﬁg%edgl'gclsgﬁéau doctorat

(4%)
\ (30%)

82% de docteur-es nationaux (ayant obtenu leur dipléme d'accés en (E;?;f)g"e
France)

Etranger
18% de docteur-es internationaux (ayant obtenu leur dipléme d'accés 3 T (19%)
I'étranger)
*81% de docteur-es nationaux (ayant obtenu leur dipléme d'accés en
Note : Nous n'avons pas l'information du détail de la localisation du France)

diplome d'accés au doctorat pour la totalité des docteur-es **19% de docteur-es internationaux (ayant obtenu leur diplome d'accés
a I'étranger)

Localisation du dipl6me d'accés au doctorat
Autres régions




La suite des résultats porte sur 340 docteur-es, dont 34 diplémeé-es exercent un emploi en décembre 2021 ayant débuté avant l'inscription en

Doctorat.

— CARACTERISTIQUES DE L'EMPLOI EXERCE EN DECEMBRE 2021

~ 92% des docteur-es sont en @MPIOi en décembre 2021 (n=340).

91% 1% 5%

® Emploi @ Futur emploi @ Recherche d'emploi Autre situation

*En attente du démarrage d'un futur emploi
** inactivité, études, maternité, paternité, accident, longue maladie, reconversion en cours, année sabatique...
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— SALAIRE NET MENSUEL MEDIAN

Tous Femmes Hommes Public Privé Public - Femmes Public - Hommes [ Privé - Femmes  Privé - Hommes
A1an 2150 € 2045€ 2268 € 2007€ 2400¢€ 2000€ 2000 € 2250 € 2500 €
A3ans 2400 € 2272€ 2400 € 2214€ 2428¢€ 2200€ 2250€ 2500 € 2414 €

(Pour les emplois exercés en France et a temps complet)

(95% des docteur-e-s en emploi travaillent a temps complet) (n=191) a3 ans, (n=130)a 1an

LOCALISATION DE L'EMPLOI A 3 ANS —

— LOCALISATION DE L'EMPLOI A1 AN

30% en BRETAGNE
6% en PAYS DE LA LOIRE

329% en BRETAGNE
7% en PAYS DE LA LOIRE

12% en lle-de-France
22% dans une autre région francaise

13% en fle-de-France
16% dans une autre région francaise

30% 2 'ETRANGER *
* soit 99 docteur.e.s, dont 47 de nationalité francaise

31% 3 'ETRANGER *
* soit 71 docteur.e.s, dont 44 de nationalité francaise




—{ SATISFACTION PROFESSIONNELLE EN DECEMBRE 2021

En décembre 2021, 88%des docteur-e's en emploi sont satisfaits de leur situation professionnelle
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96% des docteur-es répondants avaient défini un projet professionnel a leur soutenance de thése. Parmi ces docteurs, 71% ontun emploi
correspondant a leur projet professionnel.

— SATISFACTION PROFESSIONNELLE SELON LA REALISATION DU PROJET PRO

La satisfaction différe si le projet professionnel défini a la soutenance de thése est réalisé ou s'il n'est pas realisé.
Ainsi, 88%des docteur-es en emploi et ayant réalisé leur projet professionnel sont satisfaits de I'adéquation de leur emploi avec leur doctorat.

Pour les docteur-es n'ayant pas réalise leur projet professionnel, la satisfaction est de 72%

Concernant les rémunérations, I'écart se constate une fois de plus :  73% sont satisfaits quand leur projet professionnel est atteint, contre
49%

SITUATION PROFESSIONNELLE
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REPARTITION INSTITUTIONNELLE DES DOCTEUR-ES AYANT REPONDU
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SECTEURS D’ACTIVITES DES DOCTEUR-ES EN EMPLOI

Activités juridiques et comptables

Activités financiéres et d'assurance,activites immobiliéres
Activites d'architecture et d'ingénierie,activités de contréle et analyses technigues
Enseignement secondaire et primaire Autres activités d'enseignement
Santé humaine et action sociale Enseignement supérieur exclusivement

Teéléecommunications  Industries manufacturieres information activité

Enseignement supérieur et recherche

ndustrie extractive - Recherche ou R&D exclusivement
Construction |nformatique et traitement de données

Administration publique,nationale,territoriale ou européenne

Agriculture,sylviculture,péche,aquaculture

Organismes internationaux o
Arts,spectacles et activités récréatives

Autres activites spécialisees,scientifigues ou techniques
Commerce de gros et de detail reparation d’automobiles et de motocycles

Les 11 écoles doctorales bi régionales : Arts, Lettres, Langues (ALL) / Biologie Santé (BS) / Droit et Science politique (DSP) / Ecologie, Géosciences,
Agronomie et Alimentation (EGAAL) / Education, Langages, Interactions, Cognition, Clinique (ELICC) / Matiere, Molécules et Matériaux (3M)/
Mathématiques STIC (MathSTIC) / Sciences de la Mer et du Littoral (SML) / Sciences Economiques et sciences De Gestion (EDGE) / Sciences pour
I'Ingénieur (SPI) / Sociétés, temps, territoires (STT).

JUR PLUS D'INFORMATIONS : http://www.docto '




